BOBROWNIKI
WOJT GMINY BOBROWNIKI OGEASZA NABOR

NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
Audytor wewnetrzny w Urzedzie Gminy w Bobrownikach, ul. Gminna 8, 42-583 Bobrowniki
1) Stanowisko i wymiar czasu pracy : Audytor wewnetrzny — 1/2 etatu,
2) Wymagania niezbedne :
a) wyksztalcenie — wyzsze w rozumieniu przepisow o szkolnictwie wyzszym (studia II stopnia lub
jednolite studia magisterskie);
b) co najmniej 3 lata pracy lub co najmniej 3 lata wykonywania dziatalnosci gospodarczej o
charakterze zgodnym z wymaganiami na danym stanowisku;
¢) kwalifikacje do przeprowadzania audytu wewnetrznego:
- jeden z certyfikatéw: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing
Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA), Association of Chartered
Certified Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner (CFE), Certification in Control Self
Assessment (CCSA), Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered Financial Analyst
(CFA), lub

- zlozony w latach 20032006, z wynikiem pozytywnym egzamin na audytora wewnetrznego przed
Komisjg Egzaminacyjng powotana przez Ministra Finansow, lub

- uprawnienia bieglego rewidenta, lub

- dwuletnig praktyke w zakresie audytu wewnetrznego i dyplomem ukonczenia studiéw
podyplomowych w zakresie audytu wewnetrznego, wydanym przez jednostke organizacyjna, ktéra
w dniu wydania dyplomu byta uprawniona, zgodnie z odr¢bnymi ustawami, do nadawania stopnia
naukowego doktora nauk ekonomicznych lub prawnych - za praktyke w zakresie audytu
wewngtrznego, uwaza si¢ udokumentowane przez kierownika jednostki wykonywanie czynnosci,
W wymiarze czasu pfacy nie mniejszym niz 1/2 etatu, zwigzanych z: przeprowadzaniem audytu
wewngetrznego pod nadzorem audytora wewngtrznego, realizacjg czynnosci w zakresie audytu
gospodarowania srodkami pochodzacymi z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacymi
zwrotowi srodkami z pomocy udzielanej przez pafistwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA), o ktérym mowa w ustawie z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowe;j
Administracji Skarbowej, nadzorowaniem lub wykonywaniem czynnosci kontrolnych, o ktérych
mowa w ustawie z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli

d) wiedza z zakresu praktycznego stosowania prawa, zwlaszcza: ,

-ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

-ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

-ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci,



-ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. kodeks postgpowania administracyjnego,
-ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. prawo zamdwien publicznych,
-ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;

¢) posiadanie wiedzy specjalistycznej z zakresu metodyki audytu lub kontroli wewngtrznej,
finansoéw publicznych, rachunkowosci budzetowej, zam6éwien publicznych, organizacji i
zarzadzania jednostkami sektora finanséw publicznych,

f) posiadanie bardzo dobrej znajomos¢ Miedzynarodowych Standardéw Profesjonalnej Praktyki
Audytu Wewnetrznego,

g) posiadanie predyspozycji osobowosciowi: wlasciwa postawa etyczna, przestrzeganie zasad
uczciwosci, obiektywizmu, poufnosci, profesjonalizmu, umiejetnosé samodzielnej organizacji pracy
oraz pracy w zespole, umiejetnosé podejmowania decyzji, analityczne podejscie

do problemoéw, tatwos$é komunikacji,

h) znajomos¢ obstugi komputera (Word, Excel, Power Point),

i) posiadanie obywatelstwa panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktorego
obywatelom, na podstawie umow miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego,
przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

J) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych
1 niekaralnos$¢ za przestgpstwa popetnione umyslnie, brak skazania prawomocnym wyrokiem
sadu za umyslne przest¢pstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,
k) nieposzlakowana opinia.
3) Wymagania dodatkowe:

a) komunikatywnos¢, samodzielno$¢, kreatywnosc;

b) dyspozycyjnosé;

¢) umiej¢tnos¢ poprawnego formutowania tresci pism;

d) rzetelnos¢ i wysoka kultura osobista;

e) znajomos¢ standardow audytu wewnetrznego dla jednostek sektora finanséw publicznych -
Komunikat Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 12 grudnia 2016 r. (Dziennik Urzedowy
Ministra Rozwoju i Finansow z dnia 16 grudnia 2016 r., poz. 28);

f) znajomo$¢ standardéw kontroli zarzadczej - Komunikat Nr 23 Ministra Finanséw z dnia 16
grudnia 2009 r. w sprawic standardow kontroli zarzadczej dla sektora finanséw publicznych
(Dziennik Urzedowy Ministra Finanséw Nr 15, poz. 84);

g) umiejetnosé przeprowadzania analizy dokumentéw i formutowania wnioskéw;
h) obiektywizm, odpowiedzialnosé, dyspozycyjnosé;

i) zaangazowanie, systematyczno$¢, odporno$é na stres;



J)

k)
D

umiejetnosé logicznego i analitycznego myslenia, selekcji informacji i wyciggania
wnioskow;

umigjetnos¢ obstugi urzadzen biurowych;

umiejetnosé planowania i sprawnej organizacji pracy;

m) znajomos$¢ programdw biurowych MS Office;

n)

gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji i zdobywania nowych umiejgtnosci.

4) Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a)
b)

c)

d)

e)
f)
g)

Opracowanie rocznych planéw audytu wewnetrznego.

Wykonywanie zadan audytowych zgodnie z rocznym planem audytu, na podstawie
upowaznienia Wojt Gminy Bobrowniki.

Wykonywanie, w szczegélnie uzasadnionych przypadkach zadan audytowych
nieprzewidzianych w planie audytu w komoérkach organizacyjnych Urzedu oraz w
jednostkach organizacyjnych gminy na polecenie Wéjta i zgodnie z upowaznieniem.

Przeprowadzanie czynnosci sprawdzajgcych w zakresie wydanych wezesniej zalecen z
audytu lub kontroli.

Sporzadzanie sprawozdan przedstawiajacych wyniki zadan audytowych.
Dokumentowanie czynnosci i zdarzen, majacych istotne znaczenie dla prowadzenia audytu

wewngtrznego.

5) Warunki pracy na danym stanowisku:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

Stanowisko pracy usytuowane jest na Il pigtrze w Urzedzie Gminy w Bobrownikach,

ul. Gminna 8, brak windy;

Niepelny wymiar czasu pracy — % etatu;

Po umowie o prace na czas okreslony jest mozliwo$¢ zatrudnienia na czas nieokreslony;
Wynagrodzenie ustalone zgodnie z aktualnym rozporzadzeniem Rady Ministrow w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych;

Wskaznik zatrudnienia 0sob niepelnosprawnych w miesigcu poprzedzajacym date

upublicznienia ogloszenia nie przekroczyt 6%.

6) Wymagane dokumenty:

a)

b)
c)
d)
e)

Curriculum Vitae — nie zawierajgce zdjecia, z podaniem tylko informacji okreslonych w art.
22 1 Kodeksu pracy (tj. imi¢ i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe, wyksztalcenie,

kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia);
list motywacyjny;
podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie;

kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe wymienione



f) wpkt2 a,b ogloszenia o naborze;
g) kopie dokumentow potwierdzajgcych przebieg zatrudnienia — §wiadectwa pracy,
h) zaswiadczenie o zatrudnieniu;

i) podpisane oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z peini praw publicznych oraz braku prawomocnego skazania za przestepstwo
umyslne, za przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umy$ine przestepstwo
skarbowe.

J) podpisane o$wiadczenie dotyczace ochrony danych osobowych w procesie rekrutaci;

k) osoby, ktére zamierzajg skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy
o pracownikach samorzadowych s3 obowigzane do ztozenia wraz z dokumentami kopii
dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé;

1) (Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedtozenia oryginatu aktualnego
»Zapytania o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego);

7) Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skladaé:

a) osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy — kancelaria na [ pigtrze budynku, pok. nr 13,

b) za posrednictwem poczty na adres: Urzad Gminy Bobrowniki, 42-595Bobrowniki, ul. Gminna 8
(liczy si¢ data wptywu do Urzedu).

Termin sktadania ofert uplywa z dniem 30 czerwca 2021 1. o godz. 15.00

Oferty nalezy sklada¢ wylacznie w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym,

z dopiskiem: ,,Oferta na wolne stanowisko urzednicze Audytora wewnetrznego — 1/2 etatu.”
Aplikacje, ktore wptyng do Urzgdu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacii
Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Gminy w Bobrownikach.

Kandydatéw zawiadamia si¢ telefonicznie o terminie i miejscu dalszego postepowania
rekrutacyjnego.

Informacje¢ o wynikach naboru wraz z uzasadnieniem upowszechnia si¢ najpézniej
w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia wybranego kandydata albo zakonczenia postepowania

konkursowego, w przypadku gdy w jego wyniku nie doszlo do zatrudnienia zadnego kandydata.

J

Malgerzate

Bobrowniki, dnia N7 (Zph oA 2021 1.



